PREFEITURA DE
Registro

Desenvolvimento com qualidade de vida

PARECER CONCLUSIVO

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE REGISTRO

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL CONVENIADA: ASSOCIACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
DE REGISTRO - ACAO

CNPJ: 13.670.523/0001-97

RESPONSAVEL PELA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: LEVI JOSUE MARZAGAO

N° DO TERMO DE COLABORAGAO: 029/2017

EXERCICIO: 2017

VALOR DO TERMO DE COLABORAGAO: R$ 8.653,76 (Oito mil seiscentos e cinquenta e trés reais
e setenta e seis centavos)

VALOR DO REPASSE: 8.653,76 (Oito mil seiscentos e cinquenta e trés reais e setenta e seis
centavos)

Atestamos para fins de comprovag&o da aplicagéo dos recursos transferidos a Organizacdo da Sociedade
Civil acima, nos termos do artigo 189 das instrugdes n°® 002/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, que:

I - A Organizagdo da Sociedade Civil esté localizada a Rua Prefeito José de Carvalho, 290 Bairro Nosso
Teto, Registro/SP neste municipio e encontra-se em regular funcionamento. Conforme estabelece o
artigo 4° do estatuto social sdo os seguintes os fins da Organizacdo da Sociedade Civil, nos limites
territoriais do seu municipio:

Promover a defesa de direitos sociais;

Promover a assisténcia social;

Promover a integracio das pessoas com deficiéncia a vida comunitaria;

Desenvolver programas, projetos e servicos voltados as pessoas com deficiéncia nos seus varios

ciclos de vidas ( criancas, adolescentes, adultos e idosos), desde a prevengao até a velhice, e

suas familias;

Promover o voluntariado;

Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores

universais;

Integrar programas e projetos com o setor publico e privado;

Fornecer e gerenciar recursos humanos para terceiros;

Organizar palestras, seminarios, encontros, simposios, workshops, cursos, foruns e treinamentos;

0. Desenvolver programas, estagios e pesquisas em parcerias com faculdades, universidades,
escolas técnicas e profissionalizantes;

11. Manter e administrar centros voltados & assisténcia das pessoas com deficiéncia e suas familias

nas areas de salide, educagdo, assisténcia, cultura e garantia de direitos;

12. Desenvolver programas e projetos de esportes e lazer;

13. Desenvolver programas de atualizagdo e capacitagdo profissional;

14. Desenvolver programas de geragdo de emprego e renda.

15. Realizar de forma individual ou em parcerias, estudos e pesquisas, desenvolvimento de

tecnologias alternativas, producdo e divulgagdo de materiais graficos com informagdes e

conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.
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II — Recebemos a prestagao de contas, nos prazos regulamentares;

I1I — Datas dos repasses concedidos e das respectivas prestagoes de contas:

REPASSE CONCEDIDO PRESTACAO DE CONTAS
DATA FONTE DE RECURSO DATA
30/05/2017 MUNICIPAL 28/06/2017
13/06/2017 MUNICIPAL 28/06/2017
06/07/2017 MUNICIPAL 04/09/2017
04/08/2017 MUNICIPAL 02/10/2017
15/09/2017 MUNICIPAL 01/11/2017
03/10/2017 MUNICIPAL 04/12/2017
06/11/2017 MUNICIPAL 10/01/2018
13/12/2017 MUNICIPAL 01/02/2018

IV — Apresentamos no quadro abaixo os valores transferidos, identificando numero, data e valor da
respectiva nota de empenho, por fonte de recurso:

N° DO DATADO | FONTE DE RECURSO | VALOR DO VALOR
EMPENHO | EMPENHO EMPENHO | TRANSFERIDO
5954/001 25/05/2017 MUNICIPAL R$ 1.833,81 R$ 1.833,81
5954/002 09/06/2017 MUNICIPAL R$ 974,00 R$ 974,00
5954/003 05/07/2017 MUNICIPAL R$ 974,00 R$ 974,00
5954/004 01/08/2017 MUNICIPAL R$ 974,00 R$ 974,00
5954/005 13/09/2017 MUNICIPAL R$ 974,00 R$ 974,00
5954/006 29/09/2017 MUNICIPAL R$ 974,00 R$ 974,00
5954/007 31/10/2017 MUNICIPAL R$ 974,00 R$ 974,00
5954/008 04/12/2017 MUNICIPAL R$ 975,95 R$ 975,95

V - Os rendimentos de aplicagdo financeira estdo abaixo especificados:

MES VALOR
Junho/2017 R$ 3,94
Julho/2017 R$ 3,57
Agosto/2017 R$ 4,15

Setembro/2017 R$ 2,14
Outubro/2017 R$ 4,47
Novembro/2017 R$ 3,60
Dezembro/2017 R$ 3,20
TOTAL R$ 25,07

VI — Abaixo os valores aplicados no objeto do repasse e n3o houve glosa, com solicitagdo para utilizagao
posterior, conforme demonstra o quadro abaixo:

DATA DA VALOR VALOR
PRESTACAO DE | TRANSFERIDO APLICADO
CONTAS
28/06/2017 R$ 2.807,81 R$ 2.997,92
04/09/2017 R$ 974,00 R$ 828,94
02/10/2017 R$ 974,00 R$ 1.010,44
01/11/2017 R$ 974,00 R$ 913,29
04/12/2017 R$ 974,00 R$ 944,61
10/01/2018 R$ 974,00 R$ 992,76
01/02/2018 R$ 975,95 R$ 752,69
TOTAL R$ 8.653,76 R$ 8.440,65
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VII — Nao houve devolugdo de valor glosado;

VIII -— Houve devolugdo de saldo ndo utilizado no valor de R$ 238,18 (Duzentos e trinta e oito reais e
dezoito centavos), no dia 28/03/2018 sob o nimero de documento de crédito 000001 para conta
corrente 421-7.

IX- O item IX do artigo 189 das Instrugdes Normativas 002/2016 ndo se aplica a repasse a Organizagdo
da Sociedade Civil do Terceiro Setor;

X — Constitui objeto deste Termo de Colaboragao a complementagéo e suporte para as agles realizadas
pelos projetos executados pela ASSOCIACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE REGISTRO - SP,
objetivos e diretrizes da LOAS e na conformidade da Politica municipal de Assisténcia social, do plano
municipal de Assisténcia Social e do Plano de Trabalho que constitui parte integrante deste Termo de
Colaboragdo. Constitui-se objeto deste Termo de Colaboragdo o desenvolvimento, pelos participes, de
atividades destinadas a prestagdo de servigos assistenciais compreendidos na drea da pessoa com
deficiéncia intelectual e mdltiplas a partir de 0 a 30 anos de idade, objetivos e diretrizes da LOAS e na
conformidade da Politica Municipal de Assisténcia Social, do Plano Municipal de Assisténcia Social e do
Plano de Trabalho que constitui parte integrante deste Termo de Colaboragdo. A decisdo pelo
conveniamento no presente caso se justifica por se revelar a forma mais econémica de prestagdo de
servigos de interesse publico na area de atuagdo em questdo, sob o prisma da relacdo custo-beneficio
entre os fins alcancados e os recursos empregados para tanto, observando, assim, o principio da
economicidade. Os valores que constam do Plano de Trabalho exprimem e comprovam a execucdo das
agdes propostas. No que diz respeito a quantidade de cada bem e servigo para atender as agdes que
constam do Plano de Trabalho, foram analisados pela equipe técnica competente e pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao com as Parcerias do Terceiro Setor, que confirmou que a execugdo do objeto
efetivamente demanda o uso de bens e servigos. Considerando a excepcionalidade desta opgdo para
formar o vinculo de cooperagdo, visto que o Servico de Protegdo Social Basica para Pessoas com
Deficiéncia preconizado na Lei n° 8.742 do SUAS, se faz necessario para que o Municipio possa atender
aos servigos tipificados da Assisténcia Social. O critério de escolha do conveniado se deu por conta de
ndo existir no Municipio nenhum equipamento da area da Assisténcia Social, que realize o Servico de
Protegdo Social Basica para Pessoas com Deficiéncia.
As atividades a serem executadas pela Organizacao da Sociedade Civil:

e Organizagao e implementagao do diagndstico;

e Realizagao de mapeamento geografico das pessoas com deficiéncia no municipio de Registro;

e Realizagdo de levantamento atualizado do perfil socioeconémico das pessoas com deficiéncia no

municipio;

Atestamos, portanto, a adequacao e real necessidade dos gastos previstos no Plano de Trabalho.

XI — Houve o cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a regulamentagdo que rege a
matéria com excegao ao que cita o item XIV;

XII — Houve a regularidade dos gastos efetuados e sua perfeita contabilizagdo, atestados pela Secretaria
Gestora, com excegdo a ocorréncia citada no item XIV;

XIII - O item IX do artigo 189 das Instrugbes Normativas 002/2016 ndo se aplica a repasse a
Organizacao da Sociedade Civil do Terceiro Setor;

XIV - Os recursos foram aplicados em conformidade com o objeto do repasse, de acordo com o
estabelecido no respectivo Plano de Trabalho e de Metas, houve Parecer Favoravel com Ressalvas na
prestacdo de contas do repasse da 23, 32 e 42 parcela;

e 22 parcela: Em virtude de descumprimento das despesas pactuadas no plano de trabalho;
e 32 parcela: Em razdo do descumprimento das despesas mensais pactuadas no plano de trabalho;
e 42 parcela: Em razdo do descumprimento das despesas mensais pactuadas no plano de trabalho;

XV — Os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da Organizagdo da Sociedade Civil
beneficiaria, o tipo de repasse, o nimero do Termo de Colaboragdo e o dérgdo repassador do recurso a
que se referem.

XVI — Houve a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas.
XVII - Foram atendidos os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;
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XVIII - A existéncia e o funcionamento regular do Controle Interno do Municipio, cujo responsavel é o
Senhor Ricardo Ferreira Hiraide, portador do CPF n° 215.917.248-05.

CONCLUSAO

Em face de todo o exposta acima, emitimos PARECER CONCLUSIVO FAV RAVEL COM RESSALVA!
a Prestacdo de Contas ora apresentada.

Registro, 11 de abril de 2018.
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CRISTIANE MARQUES
Secretaria Municipal de Assisténcia Des. Social e Econonrfia Solidaria.

PAGINA 4 DE 4 ASSOC. DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE REGISTRO - AGAO TERMO DE COLABORAGCAO ZONA AZUL
N2 029/2017



